DOSSIER MISTER BOOK
A. Monsieur Vincent   POUND  est le gérant de la Sarl MISTER BOOK, Il  tient une boutique de livres neufs et de livres anciens place Jacquard à St-Etienne et il  a décidé d’embaucher du personnel…

Il vous demande d’abord de lui donner quelques renseignements

· Quelle est la convention collective applicable aux libraires ?

· Quel est le code de cette CC ?

· Les grosses périodes de travail sont  l’été (pour préparer les livres scolaires en prévision de la rentrée des classes) , et les fêtes de fin d’année…

Pourra-t-il  faire travailler les salariés le 25 décembre, le 1er janvier, et le 15 aout ? expliquez…
· Si un de nos nouveaux salariés est absent pendant 15 jours,  faudra-t-il continuer à lui verser  une partie de son salaire ?
· Quel est le salaire minimum conventionnel au premier échelon  ?

B.   Restaurer le dossier  MISTERBOOK  sur CIEL PAYE (d’après la sauvegarde zip fournie)
(Ne verrouillez pas ce dossier par un mot de passe ! il s’agit d’un exercice…)

· Ajoutez votre prénom à la suite de la raison sociale « Misterbook »

· Consultez les informations URSSAF, ASSEDIC et CAISSE DE RETRAITE ARRCO

(vous pourrez mettre  à jour les taux, après impression du 1er bulletin)

C.  Créer  la fiche de la nouvelle vendeuse (Honorine) embauchée à compter du  1 er janvier 
au salaire minimum, avec les horaires suivants :

Du mardi au Vendredi :  10h-12h et 15h-18h

Le samedi  : 9h-12h30  14h-19h30
Le magasin était ouvert le  jeudi  1er janvier, elle a effectué son horaire habituel  ce jour là et n’a pas eu d’absence au cours du mois
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INOM - LAGUILLAUME

Pr énom - Honorine

Situation fam : Célibataire

Née le : 10/04/1987  St-Etienne

Adresse : 57rue Vaillant Couturier
42000 ST-ETIENNE

Tl : 0688123456

email -

Emploi Vendeuse (employée)
Cat é gorie : Niveaul

Salaire :
Durée hebdo :

Type de contrat : o1




Elle sera payée par chèque en fin de mois
C.  Créer et imprimer son bulletin de janvier,   et vérifier les taux de cotisations en utilisant les annexes fournies…
